7. szamu eléterjesztés Lajosmizse Polgarmestere részére
2020. majus 18.

Targy: Lajosmizse Varos Onkormanyzata Intézményeinek Gazdasagi Szervezete 2019. évi
tevékenységérdl sz616 beszadmold

Az eldterjesztést készitette: Rostésné Rapcsadk Renata
vezetdi referens

Elozetes véleményezés céljabol megkapta: -—

Torvényességi ellenérzésre megkapta: Mubhariné Mayer Piroska
aljegyz0

dr. Balogh Laszl6 s.k.
Jegyz6



7. szamu eléterjesztés Lajosmizse Polgarmestere részére
2020. majus 18.

Targy: Lajosmizse Varos Onkormanyzata Intézményeinek Gazdasagi Szervezete 2019. évi
tevékenységérdl sz616 beszamold

Iktatoszam: LMKOH/9987-2/2020.

Lajosmizse Véaros Onkorminyzatdnak Képviselé-testiilete 197/2019.(XI1.12.) normativ
hatarozataval elfogadta 2020. évi munkatervét, mely szerint az intézmény majus honapban
atfogdan beszdmol az elmult évi intézményi munkarol.

El6zmény:

2019. februar 1. - Tengolics Judit intézményvezetd szabadsagat €s felmentési idejét tolti

2019. februar 1.- 2020. majus 31. - Suba Benedek ideiglenesen megbizott intézményvezetd —
SzMSz alapjan

2019. november 30. - Suba Benedek jogviszonya 2019. november 30. napjaval kozos
megegyezéssel megsziinik

2019. december 1.-2020. januar 31. — Kollarné Mengyi Agnes Klara ideiglenesen megbizott
intézményvezeto

2020. februar 1.-2025. januar 31. Zsolnainé Cserni Andrea kinevezett intézményvezetd

A beszamold elkészitésével Osszefliggésben, abban a sajatos helyzetben volt a jelenlegi
intézményvezetd, hogy a beszadmolas idészakaban az intézmény munkajaban nem vett részt,
ennek ellenére az elmult évben folyd munkarol teljes kort, atfogd — minden teriiletre kiterjedo-
beszamold késziilt amely az elterjesztés melléklete.

Lajosmizse, 2020. majus 6.
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BESZAMOLO

Lajosmizse Varos Onkormanyzata

Intézményeinek Gazdasagi Szervezete

2019. évi munkajarol

Készitette: Zsolnainé Cserni Andrea



Tisztelt Polgarmester Ur!

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Képviselé-testiilet 2020. évi munkatervében szerepel Lajosmizse Varos Onkormanyzata
Intézményeinek Gazdasagi Szervezete (tovabbiakban IGSZ) 2019. évben végzelt munkajarol,
tevékenységérol szolo beszamold elkészitése, mely kotelezettségemnek az aldbbiakban teszek
eleget. A beszamold els6 felében a human erdforras jellemzoi, véltozésai, a masodik felében

pedig a 2019. évben ellatott feladatok keriilnek részletezésre.

Beszamolo az IGSZ 2019. évi munkajaral



L. HUMAN EROFORRAS

Az IGSZ feladatait az engedélyezett létszamkereten beliil, 28,25 6 foglalkoztatasaval latta el,
ebbdl:

e 1 f intézményvezetd, egyben gazdasagi vezeto,

e 2 {0 szamviteli ligyintézo,

e 2 {6 pénziigyi ligyintézd,

o 5 {6 szakacs,

o 2 {5 élelmezésvezetd,

o 15,56 konyhai kisegité,

e 0,75 {6 sportcsarnok gondnok.

2019. évben 1-1 munkavallald volt gyesen, illetve gyeden.

A dolgozok osszetételérdl megdllapithatd, hogy — a feladatok jellegébdl is adoddan —
erdteljesen a nok javéra tolodik el az arany a férfiakkal szemben. Az allomanyban az idésebb
korosztaly van tSbbségben, aminek elénye a nagyobb munkatapasztalat, ugyanakkor a
munkabirds és az egészségi allapot kevésbé eldnyds helyzetét mutatja a tappénzes napok
viszonylag nagy szama. A beteg dolgozdk helyettesitése problémat jelent. A belépd
munkavallalok kivalasztasakor az egyik fontos szempont volt az alloméany fiatalitasanak

szandéka.

2019. évben harom dolgozd volt 30 éves jubileumi jutalomra jogosult, résziikre februar és
szeptember honapokban keriilt kifizetésre a jubileumi jutalom. Tanulményi szerzodéssel egy

dolgozo rendelkezik, aki novemberben kezdte el a szakacs tanfolyamot.

Az IGSZ koliségvetési szerv, alkalmazottai kdzalkalmazottak. A kdzalkalmazottak jogallasardl
sz0l6 torvényben meghatdrozott bérek a minimélbért nem érik el,ezért minden alkalmazottnak
a bére minimalbérre t6rténd kiegészitésre szorul. A minimalbér évrol-évre térténd emelésével
eltiinik a dolgozok bérezésénél sziikséges differencialds. Példaul a konyhai kisegité fizetése
eléri, illetve megkozeliti a szakacs bérét. A bérfesziiltségek miatt jelentds mozgds volt a
létszamban, és az utobbi évek tendencidit vizsgélva megallapithatd, hogy egyre gyakoribbak a

személyi véltozasok a munkaerd-dllomanyban. Miutan a dolgozok minimalis bérkiilonbségert

(¥%)
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is hajlandéak munkahelyet valtani, meg kell keresni a dolgozok megtartdsanak lehetdségét.
Sajnalatos modon a tiulmunka, a helyettesités dijazasara nines lehetdség, ugyanakkor nagy
segitséget jelentett, hogy év végén kifizetésre keriilt a cafeteriajuttatas, valamint felosztasra

keriilt a bérmegtakarités.

Intézményiinknek van 1 f& csdkkentett munkaképességii dolgozoja, mely jelentds mértékben

csokkenti a rehabilitacids hozzajarulas Gsszegét.

A munkaerd-dllomany valtozésaval, kezelésével kapcsolatos adminisztracios feladatokat az

intézmény a jogszabalyoknak megfeleléen kezeli.

Azoknak a feladatoknak az elldtdsara, melyeket az intézmény sajat munkaerd-allomanyaval

nem tudott megoldani, hatarozott idejii megbizasi szerzodéseket kotott.

2019. évben kizfoglalkoztatott dolgozdja nem volt az intézménynek.

Nyari sziinetben 2 6 didkmunkas foglalkoztatdsara keriilt sor.

Beszamolo az IGSZ 2019. évi munkdjaral



1I. FELADATOK

Az IGSZ komplex, szertedgazd munkat végez. Milkodését, feladatait a jogszabalyok, a
képviseld-testiilet ddntései és a szabalyzatok jelentésen meghatdrozzak, melyek erfsen

tomdaritett modon megfogalmazva az alédbbiak:

1. Gazdélkodasi, adminisztracios feladatok,

2. Kozétkeztetéssel és sziinidei gyermekétkeztetéssel kapcesolatos feladatok,
3. Sportcsarnok és kis tornaterem tizemeltetése,

4. Beruhazasok, felujitasok lebonyolitasa,

5. Egyéb feladatok.

1. Gazddlkodasi, adminisztricios feladatok:

Az intézmény feladatkorei ellatésanak jogszabalyi alapjait az allamhaztartasrol szold 2011, évi
CXCV. tv., az Aht. végrehajtasaré] szél6 368/2011.(XI1.31.) Korm. rendelet, valamint az

allamhaztartas szamvitelérdl szolé 4/2013. (L.11.) Korm. rendelet adja meg.

A Dbeszamolasi id6szakban az IGSZ elliatta a szamviteli, konyvvezetési, beszamolasi,

allamkincstérral valé kapcsolattartasi kitelezettséggel jaro feladatokat:

- allami tAmogatas igénylés, elszamolas, KGR, ebr42 rendszerek alkalmazasa,

- koltségvetés gsszeallitasa, beszamold készitése,

- havi-, negyedéves, éves pénzforgalmi jelentés, mérlegjelentés készitése,

- konyvelési feladatok ellatasa (fokonyv, analitika, kételezettségvallalas),

- kiadasi el6iranyzatok terhére torténd kotelezettségvallalasok nyilvantartasba vétele,
- beruhazasi statisztika negyedévente torténo elkészitése,

- szabalyzatok aktualizalasa,

- kotelezettségvallalasok pénziigyi teljesitése,

- banki és pénztari kifizetések,

- téritési dijak nyilvantartdsa, analitikdja, beszedése,

Beszamolo az IGSZ 2019. évi munkajirol



illetményszamfejtés, (KIRA) rendszeres és nem rendszeres kifizetések szdmfejtése,

szabadsag nyilvantartasa,

gazdasagi események szamvitelben torténd rogzitése,

NAV felé torténd addbevallasok elkészitése, AFA elszamolas és bevallds, rehabilitacios

hozzajarulas, cégautdado, stb.,

kimend, beérkezd szamlak nyilvantartasba vétele,

leltarozas, leltar kiértékelés,

targyi eszk6zdk analitikus nyilvantartasa ASP (KATI) rendszerrel,

kozbeszerzés lebonyolitasa,

szamlazasi feladatok,

pénzkezeléssel kapcsolatos feladatok (pénztarak, utalas) stb.,

palyazatokkal kapcsolatos feladatok ellatasa, pénziigyi elszamoldsok.

2018. janudr 1-jétSl a gazdasagi események rogzitésére és a szamlak kiallitdsara — az addig

éveken at hasznalt DOKK konyvelési, ill. Szamla Expressz szamlazo program helyett — az ASP

rendszer keriilt bevezetésre. Az atallas jelentds tobbletfeladatot és felkésziilést jelentett 2018.

év elején, melyet a kiilonbdzod tovabbképzések segitettek. 2019. évben az 4j programra valod

atallas mar sokkal gordiilékenyebben ment, bar a program hasznalatakor még mindig

el6fordulnak fennakaddsok, melyek éltalaban rendszer jellegli problémak.

1.1.A 2019. évi koltségvetés teljesitési adatai:

1.1.1. A fobb kiadasi tételek alakulasa

Megnevezés Eredeti eléiranyzat Modositott Teljesités Teljesités (%a)
eléirdnyzat
Kiadss 234 896 419 351513986 | 347567 344 29
ebbél személyi juttatas (K1) 74 507 731 80 247 650 79226 931 29
ebbdl jarulékok (K2) 15 946 688 16 162 462 15338773 95
ebbdl dologi kiadds (K3) 133 442 000 125335544 | 123233310 98
ehbil beruhazasok (K6) 11000 000 15 021 807 15021 807 100
ebbdl feltjitasok (K7) 0 114 746 523 | 114 746 523 100
6
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1.1.1.1.A személyi juttatasok eldirdnyzatinak alakuldsa

A személyi juttatdsok teljesitésének ardnya a modositott elSiranyzathoz képest 98,7 %. Hasonlo
aranyban teljesiilt a munkaaddkat terhel jarulékok és szocidlis hozzajarulasi ado (94,9%).

- : _— Teljesités/
Megnevezés Ergdeu M"c.d?s ittt Teljesités Modositott
eldiranyzat eldirdnyzat e o
eldirdnyzat (%)
L ﬁ;’ﬁi{‘ﬁ; szerint illetmények, munkabérek 67613351| 60479 153 | 60257 468 99.6 %
2 Normativ jutalmak (K1102) 0 8 187500 8 187500 100,0 %
3 Készenléti, iigyeleti, helyettesitési dij, tilora, . o
talszolgdlat (K1104) 500 000 188 370 188 370 100,0%
4 Jubileumi jutalom (K1106) 2 232 000 2232000 2169000 97.2 %
5 Kizlekedési kaltségtérités (K1109) 696 380 445315 445315 100,0 %
6 Egyéb koliségiéritések (K1110) 491 000 419 702 314 000 748 %
7 f]g%llalll;())zlalotlak egyéb személyi juttatasai 675 000 3447830| 30160955 875 %
8 Munkavégzésre iranyulo egyéb jogviszonyban
nem sajat foglalkoztatottnak fizetett juttatdsok 2300000 4817778 4648323 96.4 %
(K122)
9 Személyi juttatisok (K1) 74507 731| 80247650 | 79 226 931 98,7 %
10 Mun!('n’adég(zft tel:hclo jarulékok és szociilis 15946 688 | 16 162 462 | 15338 773 94,9 %
hozzdjirulisi add (K2)
L1 ebbdl: szocidlis hozzajarulasi add (K2) 0 14 973 406
12 ebbél: rehabilitacios hozzajarulas (K2) 0 294 000
13 | ebbél: tappénz hozzajarulas (K2) 0 71367
1.1.1.2. A dologi kiadasok eléirdnyzata valtozasanak bemutatisa
A dologi kiadasok teljesitése a mddositott eldiranyzathoz képest 98,3 % volt év végén.
= i Teljesités/
Megnevezés ?_re'deu Mgdgsnoﬁ Teljesités Madositott
eldiranyzat eldiranyzat elirinyzat (%)
|| Szakmai anyagok beszerzése (K311} 2000 000 2197103 2174 742 99,0 %
2 Uzemeltetési anyagok beszerzése (K312) 88564 000| 81452512 81288933 99,8 %
3 Informatikai szolgdltatasok igénybevétele (K321) 120 000 120 000 64 000 53,3%
4 Egyéb kommunikacios szolgéltatasok (K322) 430 000 390 000 228 571 58,6 %
5 Koziizemi dijak (K331) 3000 000 3036 624 2 846 849 93.8%
6 Vasarolt élelmezés (K332) 2200 000 2 760 000 2301 806 834 %
7 | Bérleli és lizing dijak (K333) 150 000 150 000 116 200 71.5%
8 Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok (K334) 2 500 000 1601 000 1502 862 93,9 %
9 Szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasok
1 500 000 1200 000 1 149 730 95.8 %
(K336)
10 Egyéb szolgéltatdsok (K337) 4300 000 6330 000 6 038 087 92,5%
11 | Kikiildetések kiadasai (K341) 50 000 90 000 82 995 922 %
12 Mikddési céla elozetesen felszamitott altalanos
forgalmi adé (K351) 28313000 19894305| 19369 803 98,4 %
13 Fizetend® altalanos forgalmi adé (K352) 0 4499 000 4 499 000 100,0 %
14| Egyéb dologi kiadasok (K355) 315000 1 415000 1369 732 96,8 %
15 | Dologi kiaddsok (K3) 133442000 | [25335544| 123233310 98,3 %

Beszamolo az [GSZ 2019. évi munkajarol




1.1.1.2.Felhalmozasi kiaddsok eldirinyzatianak alakulisa

A beruhdzasok teljesitésének ardnya a modositott elSirdnyzathoz képest 100 %. A tervezett
beruhdzasok nagy tészét az iskola konyha komplex fejlesztésével kapesolatos
eszkozbeszerzések teszik ki, amelyeknek teljesitése elsdsorban az utolsé negyedévben valasult
meg.

A felujitas teljes Gsszegét lefedik az iskola konyha fejlesztésének kaltségei, melynek teljesitése
100 %.

i oy Teljesités/
Megnevezés eri}.)silﬁi"“, ¢ :?&f;sl’lmt Teljesités Modositott
duyen yed elbiranyzat (%)
1 Egy¢b targyi eszkozok beszerzése, létesitése (K64) 8 661 000 11828 194 11828 194 100,0 %
2 Beruhdzasi célii elozetesen felszamitott altalinos
forgalmi adg (K67) 2339000 3193613 3193613 100,0 %
3 Beruhdzisok (K6) 11 000 000 15021 807 | 15021 807 100,0 %
4 Ingatlanok felujitasa (K71) 0 90351593 90351593 100,0 %
5 Feldjitasi céli elozetesen felszamitott altalanos
forgalmi ado (K74) 0 24 394 930 24 394 930 100,0 %
6 Felijitisok (K7) 0 114746 523 | 114 746 523 100,0 %

Az intézmény koltségvetésének Gsszetételérol altalaban elmondhatd, hogy jelentds része a
foglalkoztatottak személyi juttatasainak és a munkaadot terheld jarulékainak finanszirozdsara
szolgal. 2019. évben azonban az iskola konyha felgjitdsa volt a kiadasok tekintetében a

legjelentdsebb.

Az IGSZ jelentés pénzmaradvénnyal zarta a 2018. évet (89.553.667,- Ft), mely 2019. évben az

iskola konyha feltjitasi forrasainak jelentds részét képezte.

Beszamold az 1GSZ 2019. évi munkajarol
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1.1.2. Bevételek alakulasa

Megnevezés Eredeti eldirinyzat Médositott Teljesités Teljesités (%)
eldirinyzat
Bevétel 234 896 419 234896 419 | 234896 419 100
ebbol | miikodési céli timogatds (B1) o 125454 125 454 100
ebbdl mitkodési bevétel (B4) 55370 000 73 300 429 73 300 429 100
ebbél finanszirozasi bevéielek (B8) 179 526 419 278 088 103 | 278 088 103 100
1.1.2.1. Kéltségvetési bevételek
A koltségvetési bevételek teljesiilése 100% volt a mddositott eldiranyzathoz képest.
- : . Teljesités/
Megnevezés elf[;izdrlelzlat zﬁg{:zsl}:; Teljesités Modositott
¥ Y eloiranyzat (%)

1 | Egyéb mikodési céli timogatasok bevételei <. .

allamhaztartason belulrsl (B16) 0 125 434 125454 1000 %
2 | ebbél: egyéb fejezeti kezelésil eldiranyzatok (B16) 0 125 454 125 4354 100,0 %
3 Mu_!(i)‘(”iem céli timogatisok dllamhaztartison 0 125 454 125 454 100,0 %

beliilrél (B1)
4 | Szolgaltatasok ellenértéke (B402) 24500000 | 19069857 19069 857 100,0 %
5 | ebbol:targyi eszkozok bérbeaddsabol szarmazo

bevéicl (B402) ¢ g
6 | Ellatasi dijak (B405) 19500000 | 23583 168| 233585 168 100,0 %
7 | Kiszamlazott altalanos forgalmi ado (B406) 8 370 000 8 971 464 8971 464 100,0 %
8 | Altalanos forgalmi adé visszatéritése (B407) 3000 000 21 644 000 21 644 000 100,0 %
9 | Egyéb kapott (jaro) kamatok és kamatjellegii “

bevételek (B4082) 0 6861 6 861 105
10 E(Ba;r(l)agr)bevetelek és mas nyereségjellegii bevételek 0 6861 6861 100.0 %
11 | Egyéb milkddési bevételek (B411) 0 23071 23071 100,0 %
12 | Miikidési bevételek (B4) 55 370 000 73 300 429 73 300 429 100,0 %
13 | Kiltségvetési bevételek (B1-B7) 55370 000 73 425 883 73 425 883 100,0 %

1.1.2.2.Finanszirozasi bevételek

A modositott eldiranyzathoz képest a finanszirozasi bevételek teljesiilése 100 % volt, melybél
az el6z6 év koltségvetési maradvanyanak igénybevétele is 100%-ban, és a kdzponti iranyitd

szervi timogatas is 100%-ban teljestilt.

Médositott Teljesités/
Megnevezés Eredeti el6irdnyzat e Teljesités Modositott
eloiranyzat i
: eldiranyzat (%)
1 Eldz6 év koliségvelési maradvinyanak .
igénybevétele (B8131) 0 89553 667 | 89353667 100,0%
2 Kozponti, irdnyitd szervi timogatds (B816) 179526419 | 188534436 | 188 334 436 100,0 %
3 Finanszirozisi bevételek (B8) 179526419 | 278088 103 | 278 088 103 100,0 %

Beszamolo az IGSZ 2019. évi munkajarol
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A 2019. évi gazdalkodas fobb statisztikai adatai az IGSZ vonatkozasaban:

Megnevezés Darab Erték ('Ft).
Bejdvo szamla (aktiv): 2252 294 577 759
Kimen6 szamla (nem sztorn6zott): 5014 59 637 398
Egyéb bizonylat: 531 186 862 784
Utalvanyrendelet (nem inaktivalt): 8172 1 110 245 505
ebbél bevételi jogecimii: 5274 559 426 746
ebbdl kiadasi jogcimii: 2 898 550 818 759
Pénztari forgalom: 7 4078 72712275
ebbdl bejivo: 3308 36 387 890
ebbs! kimens: 770 36 324 385
Banki forgalom: 4065 1037 677 492
ebbol jévairas: 1 899 523 155 067
ebbdl terhelés; 2 166 514 522 425

Beszamold az IGSZ 2019. évi munkajarol
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2019-ben az 5014 kimend szamlabol 3 269 db készpénzes és 1 745 db atutaldsos szémla volt.

A téritési dij befizetése minden honapban jelentds tigyfélforgalmat jelent, még Ggyis, hogy
lehetdség nyilt a sztilok részére, hogy az e-mail-ben kikiildott szamlat atutalassal rendezzék.
Ezzel a lehetbséggel aranyaiban egyre t6bb sziild €l, a fizetds gyerekek tébb mint 1/3-a. 2019.
december Ota pedig bankkartyaval is lehetdség van fizetni. Problémat jelent, hogy a gyermekek
az étkezési jegyet elveszitik, otthon hagyjék, emiatt napi szintli az tigyfélforgalom. A sziilokkel
vald kapesolattartds nagyon fontos része a munkanak, mivel igy lehetséges naprakészen vezetni
a kedvezmeényes étkeztetést, a normativa igényt jelezni, valamint a kiilonféle diétas étkezéseket
idében igényelni. Kartyas beléptetd rendszer bevezetését tervezziik az étkeztetéssel kapcsolatos

problémak kikiiszGbslésére.

Az intézmény torekedett arra, hogy a jovahagyott el6irdanyzatok terhére vallalt kotelezettségek
nyilvantartisara az intézményre vonatkozd kotelezettségvallalds, pénziigyi ellenjegyzes,
teljesitésigazolds, érvényesités, és utalvanyozas rendjérél szolo szabalyzatnak megfeleléen

keriiljon sor.

A belso ellendr a ,,Lajosmizse Varos Onkormanyzata Intézményeinek Gazdasagi Szervezete
2018. évi gazdilkodasanak atfogd ellenérzése” targydban folytatott az intézménynél
ellendrzést. A javaslatok alapjan torekedett intézményiink az ellendrzés soran feltart
hidnyossagok megsziintetésére illetve a hibak kijavitisara. Az IGSZ elkéotelezett arra, hogy a
késdbbiekben a belsé kontroll hatékonyabb alkalmazasédval mind a hibakat, hidanyossagokat

mind a kockazatokat minimalizalja.

2019. juniusban a Magyar Allamkincstar tartott ellenérzést a normativa elszamolasokkal

kapesolatosan, melynek sordan mindent rendben talaltak.

A gazdalkodasi feladatok keretében az intézmény ellatta az 6nalloan miikédé Miivelddési Haz

és Konyvtar konyvvezetésével kapcsolatos valamennyi teendét.

Beszamolo az IGSZ 2019 évi munkajarol
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2. Kozétkeztetéssel és a sziinidei gyermekétkeztetéssel kapesolatos feladatok

Az intézmény miikodésében a gyermekétkeztetés ellitasa az utobbi években mindvégig kiemelt
tertiletként jelent meg, mind a szakmai szabalyokat, mind a finanszirozasi kérdéseket illetéen.
A 2019. évben — az el6z6 évekhez hasonloan — a gyermekeétkeztetés elkiiloniilt intézményi,
valamint az iskolai sziinetek idétartama alatt biztositandd sziinidei gyermekétkeztetésre. A
Gyvt. hatalyos rendelkezései meghatarozzak a feladatellatasra kotelezetteket, a jogosultak

karét, tovabba a téritési dijakra, illetve a kedvezményre vonatkozé szabélyokat is.

Kizéthezteltés

A kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozas egészségligyi eldirasokrol szolo 37/2014.(TV.30.)
EMMI rendelet az alabbiakra tartalmaz eldirasokat:

- nyersanyag kiszabati iv,

- étrend tervezésének szabdlyai,

- az ellatds soran biztositando étkezésekkel kapcsolatos kivetelmények,

- tajékoztatasi kitelezettség,

- naponta biztositand¢ élelmiszerek, élelmiszer csoportok,

- felhasznalasi el6irasok, korlatozasok és tilalmak egyes ételek vonatkozasaban,

- diétas étkeztetés,

- személyi feltételek,

- hatosagi ellendrzes.

Az intézmény a fenti eldirdasoknak megfeleloen végzi tevékenységét.

A bolesodei, ovodai gyermekétkeztetés biztositdsa az altala fenntartott intézményekben a
telepiilési énkorméanyzat feladata, melyet az IGSZ az Onkorméanyzattal tértént megéllapodas
alapjan lat el.

Lajosmizsén a bolesddében, valamint az oktatdsi, nevelési intézményekben sajat konyha

biztositja az étkeztetést. Atlagban dsszesen 1 028 gyermek étkeztetdsérsl gondoskodott az

Onkormanyzat az [GSZ-en keresztiil. 2019. évben az iskola konyha dsszesen 119 479 adag ételt
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allitott eld, melybdl 91 % volt a gyermekétkeztetés, mig az 6voda konyha 76 129 adagjabol

93,6 %-ot tett ki a gyermekétkeztetés.

Az étlap Osszeallitasanal fokozottan kiemelt szempont a hazai és bio élelmiszerek névekvd
ardnyi felhasznaldsa. Cél a feleslegesen nagymeértékt élelmiszerpazarlas visszaszoritasa,
valamint a hatékony €s egészségtudatos kozétkeztetés megvalositasa.

Sziikséges lenne az iskolai étkezésre fordithato id6 névelése.

A koznevelési intézményekben egyre tSbb olyan gyermek van, aki orvos éltal diagnosztizalt
betegség miatt diétas étrendre szorul. Az IGSZ minden szakorvos altal igazolt diétas étkezést
igénylé gyermek szdmara az allapotdnak megfeleld diétds étrendet kiilsé szolgaltatd
segitségével biztosit. A kiilsd szolgaltatd bevondsara azért van sziikség, mert a fozékonyhan
nem biztositott a diétas ételek eléallitasdhoz sziikséges targyi és miiszaki feltétel, csak a

személyi feltételek adottak. 2019. évben atlagosan 19 {5 igényelt diétds étkezést.

Ha térvény masként nem rendelkezik, a gyermekétkeztetésért téritési dijat kell fizetni. A téritési
dijat az ellatast igénybe vevd gyermek esetén a sziildi feliigyeletet gyakorlo sziilé vagy mas
torvényes képviseld az intézménynek fizeti meg.

A téritési dijat a teleplilési dnkormdnyzat rendeletben allapitja meg. Lajosmizsén 2012 év ota
nem keriilt emelésre a gyermekétkeztetés intézményi téritési dija. A 2018. évi véltozasok
kovetkeztében viszont 2019. évben a téritési dijakat emelni kellett. Ez azt jelentette, hogy az
ovoda és bolesdde téritési dijai 9 % mértékben, az iskolai ebéd 5 % mértékben és akik az iskolai
ebéden kiviil tizorait vagy uzsonnat igényeltek, szamukra 8 % mértékben emelkedett a téritési
dij. A valtozasok kozdtt kell emliteni, hogy a kozbeszerzéses élelmiszer-beszallitok koziil
tobben is éltek a szerzddésben foglalt lehet6ségiikkel, mely alapjan a KSH altal kozzétett
termékesoportra vonatkozé inflacio mértékével emelték araikat. A téritési dij emelésének mésik
fontos oka, hogy a tej és tejtermék beszallitoja csddbe ment, az 0j szolgéltatoval pedig
magasabb Osszegekben sikeriilt megéllapodni. Az étkeztetés megszokott mindsége és

mennyisége a korabbi alapanyag-normaval nem biztosithato.

Az ovodaba jaro gyermeknek és a tanulonak joga, hogy dvodai életrendjét, iskolai tanulményi
rendjét étkezési lehetdség biztositasaval alakitsak ki. A nevelési, oktatdsi intézményekben a
gyermekek és a tanulok étkeztetését a Gyvt. gyermekétkeztetésre vonatkozd rendelkezései

szerint kell megszervezni.

Beszamolo az IGSZ 2019. évi munkéjarol
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Ha a sziil6 (t6rvényes képviseld) eltéréen nem rendelkezik, a gyermekek és a tanulok szamara
az ovodai nevelési napokon, valamint az iskolai tanitdsi napokon a déli meleg foétkezést és két

tovabbi étkezést kell biztositani. Az étkezések kozill az ebéd kiilén is igényelhetd.

A gyermekétkeztelés szabalyait kell alkalmazni
a) a bélesédében, mini bdlesddében,
b) az évodaban,
¢) a nyari napkézis otthonban,
d) az altalanos és kozépiskolai didkotthonban, kollégiumban, illetve az itt szervezett
externatusi ellatasban,
e) az altaldnos iskolai, tovabba — ha kiilon jogszabaly masképpen nem rendelkezik —
kozépfoku iskolai menzai ellatas keretében,
f) a fogyatékos gyermekek, tanulok nevelését, oktatdsat elldtd intézményben,

g) a szocialis nyéri gyermekétkeztetés keretébennyjtott étkeztetésre.

Az dnkormanyzat rendeletében étkezési-téritési dijkedvezményt nem éllapitott meg, igy az
intézményekben a Gyvt. 151. § (5)-(6) bekezdése szerinti normativ kedvezményt biztositjuk a
térvényben meghatarozott jogosultsdgi kor szamdra. A kedvezményeket kérvényezni, a

jogosultsagot igazolni kell.

A kedvezményes étkeztetés statisztikai adatai az elmult évben az alabbiak szerint alakultak:

» bolesodei ingyenes étkezo: 1566
¥ 6vodai ingyenes étkezo: 31216
#iskolai kedvezményes étkezo: 159 fo
¥ iskolai ingyenes étkezo: 27516

Az éves koltségvetési torvényben kerlil meghatdrozasra annak a tdmogatdsnak az dsszege,
amelyet a felepiilési Onkorméanyzat kap a gyermekek kedvezményes ©étkeztetésének
megszervezéséhez, figyelembe véve a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold
torvényben meghatarozott normativ kedvezményeket.

2019. évben 111 049 922Ft tamogatast biztositott a kdzponti kéltségvetés. Ez a tamogatds nem
fedte le teljes egészében a koltséget, a killonbséget az Onkormanyzat sajat forrasbol egészitette

k.
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Sziinidei gyermekétkeztetés

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szélo 1997. évi XXXI. torvény 2016.
januar 1-jét6] hatalyos modositasaval 6nalld gyermekvédelmi természetbeni ellataskent keriilt

meghatarozasra a sziinidei gyermekétkeztetés.

A szabalyok szerint a telepiilési dnkormanyzat sziinidei gyermekétkeztetés keretében a sziild,
térvényes képviseld kérelmére a déli meleg [Gétkezést a hatranyos helyzetii gyermek és a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, halmozottan hatranyos helyzetii

gyermek részére ingyenesen biztositja.

A sziinidei étkeztetésrdl a gyermek lakohelye, ennek hidanyaban tartdzkodasi helye szerinti
telepiilési Gnkormanyzatnak kell gondoskodnia. A gyermek alatt a Gyvt. szerinti gyermek
fogalom értendé, igy a Ptk. 2:10. § (1) bekezdés szerinti kiskortiak szamara kell a szolgaltatast
megszervezni. Ennek megfelelen az énkormanyzatnak bolcsédés kortdl, azaz a gyermek 5
hénapos koratdl hazassagkotéséig, de legfeljebb 18. életévének betdltéséig kell a gyermekek

sziinidei étkeztetésérdl gondoskodni.

A sziinidei étkeztetés keretében tehat fiiggetleniil attol, hogy a gyermek intézményi
jogviszonnyal rendelkezik-e, a sziilo, térvényes képviseld kérelmére a déli meleg foétkezést
biztositani sziikséges az alabbiak szerint:
a.) a tanév rendjérél szolo miniszteri rendeletben meghatéarozott 6szi, t€li, tavaszi sziinet,
valamint ezen iddtartamra esd, a bolesodei ellatast nyjto intézmény, és az 6voda zarva
tartasanak idétartama alatt valamennyi munkanapon;
b.) a nyéri sziinetben legalabb 43 munkanapon, legfeljebb a nyari sziinet idStartamara esé
valamennyi munkanapon, valamint az ezen id6tartamra esd, a bolesddei ellatast nyujto

intézmény, és az ovoda zarva tartasanak idétartama alatt valamennyi munkanapon.

A személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi
szakellatasok téritési dijardl ¢és az igénylésiikh6z felhasznalhatd bizonyitékokrol szdlo
328/2011. (XI1.29.) Korm. rendelet (tovdbbiakban: Korm. rendelet) 13. §-a tartalmazza a

gyermekétkeztetés igénybevételének szabdlyait, illetve az ezzel kapesolatos feladatokat.
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A Magyarorszag 2016. évi kdzponti koltségvetésérol szold 2015. évi C. torvény 2. szamu
mellékletének III. 6. pontja alapjan a kdzponti koltségvetés kotott felhasznalasi tamogatast
biztosit az énkorményzatoknak a raszorul6o gyermekek intézményen kiviili sziinidei étkeztetés

feladattal dsszefiiggésben felmeriil kiadasaihoz.

A nyari sziinetre vonatkozdan a jogszabaly éltal eléirt minimum 43 napra igényelt az intézmény
kozponti tamogatast, figyelve a konyhak nyédri karbantartasara és a dolgozdk szabadsaganak
kiadasara szantidore. Az évkozi sziinetekben valamennyi munkanapon biztositani kell az

ellatast.

2019. évben tavasszal 149, nyaron 193, Gsszel 146 és télen 151 gyermek vette igénybe a
sziinidei gyermekétkeztetést Lajosmizse tekintetében. Felsolajos esetében pedig tavasszal 2,

nyaron 2, §sszel 2 és télen 2 gyermek vette igénybe a sziinidei gyermekétkeztetést.
Az étkeztetés formdja napi egyszeri meleg étkeztetés. Tekintettel arra, hogy az étel helyben

torténo elfogyasztasara — arra alkalmas helyiség és a feliigyelet hianya miatt — nincs lehetdség,

az étkezés egyszer hasznalatos milanyag edényben keriil kiosztasra.
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3. Sportesarnok és kis tornaterem iizemeltetése

A sportesarnok és kis tornaterem idébeosztasardl elmondhatd, hogy nagyon zsufolt. Az iskolai
ordk utani és hétvégi hasznalat megoszlik sportszervezetek és Lajosmizse lakossaga kozott.
Ezeken talmenden a sportcsarnok helyet ad az Onkormanyzat altal lebonyolitott
rendezvényeknek.

Gondot jelent, hogy az intézménynek nincs takaritdja. A sportcsarnok és a kis tornaterem
takaritasat a tankeriilet alloméanyéban levé alkalmazottak végzik (megallapodas szerint), igy a
munkajukra, idébeosztasukra az IGSZ-nek nincs rahatasa.

A sportesarnok és a kis tornaterem {izemeltetésekor jelentkezd kisebb karbantartasi munkak
elvégzése kiilsé szolgaltatoval torténik, mely a magas oradijakat figyelembe véve jelentos
kiadas.

Mivel a sportcsarnok oldalét fekete festékkel megrongélték, igy soron kiviili grafitieltavolitasra

és homlokzatfestésre volt sziikség, mely jelentds mértékii nem tervezett kiadast eredményezett.

17
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4. Beruhazasok, felijitasok lebonyolitasa

Beruhazasok:

2019. évben beruhazast Gsszességében 15021 807 Ft értékben valositottunk meg az alabbi

tablazatban felsoroltak szerint:

Brutté

Megnevezés Ditum Netto dsszeg | AFA Osszeg

Savallé asztal 2019-01-29 60 000,00 16 200,00 76 200,00
Savillé polc 2019-01-29 20 000,00 5 400,00 25 400,00
Savillé asztal és polc 2019-02-08 75 000,00 20 250,00 95 250,00
Kézikoesi 2019-03-27 18 346,00 4 954,00 23 300,00
Polcos szekrény 2019-04-30 22 047,00 5953,00 28 000,00
Fendacél 2019-04-30 14 567,00 3 933,00 18 500,00
Szeméttarolo (360 1) 2019-05-09 55 800,00 15 066,00 70 866,00
Zsurkocsi 2019-09-06 32 110,00 8 670,00 40 780,00
Szekrény 2019-09-11 19 685,00 5315,00 25 000,00
Konyhai eszkdzok beiizemelése 2019-09-11 172 000,00 46 440,00 218 440,00
Mikrohullamii siité 2019-09-30 13 380,00 3613,00 16 93,00
Eszktzbeszerzés 2019-10-15 4 491 046,00 1212 582,00 5703 628,00
Kavéfozo 2019-10-18 15 669,00 4 231,00 19 500,00
Elektromos kombi siitd 2019-11-11 2 960 000,00 799 200,00 3 759 200,00
Siitd, labas, evokandl, kancso 2019-12-16 249 982,00 67 495,00 317 477,00
Talpas sziir§, fedd, siitd 2019-12-16 88 586,00 23 918,00 112 504,00
Szellbztetdrendszerek konyha részére 2019-12-20 3487 771,00 941 698,00 4 429 469,00
Monitor 2019-12-30 32 205,00 8 695,00 40 900,00
Osszesen: 11 828 194,00 3193 613,00 15021 807,00
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Felijitasok:
2019. évben felwjitast dsszességében 114 746 523 Ft értékben valositottunk meg. Az iskola

konyha felujitasi az alabbi tdblazatban felsoroltak szerint valésultak meg:

Megnevezés Datum Nett6 dsszeg | AFA Brutté dsszeg
Konyha komplex fejlesztése

1. részszamla 2019-07-26 22 139 186,00 5977 580,00 28 116 766,00
Konyha komplex fejlesztése

2. részszamla 2019-07-31 22 139 186,00 5977 580,00 28 116 766,00
Konyha komplex fejlesztése | 2019-08-30 22 139 186,00 5 977 580,00 28 116 766,00
Padlodsszefolyd, fali zuhany | 2019-09-04 169 650,00 45 806,00 215 456,00
Melegviz-tarold tartaly 2019-09-11 520 000,00 140 400,00 660 400,00

Felujitas épitdmesteri
munkainak miiszaki

ellendrzése 2019-10-11 78 000,00 21 060,00 99 060,00
Padlogsszefolyd 2019-10-15 427 200,00 115 344,00 542 544,00
Konyha komplex fejlesztése | 2019-10-30 17711 348,00 4 782 064,00 22 493 412,00
Konyha komplex fejlesztése | 2019-10-30 4 427 837,00 1195 516,00 5623 353,00
Felijitas miiszaki ellenori

feliigyelete 2019-11-20 600 000,00 162 000,00 762 000,00
Osszesen: 90351593,00] 24 394 930,00 114 746 523,00

Teljesen megjult az iskolai konyha. Az intézmény sikeresen palyazott az iskola konyha
komplex fejlesztésére, melyhez 70 000 000 Ft tdmogatast nyert el. A fejlesztéshez sziikséges
tovabbi tamogatast Lajosmizse Varos Onkormanyzata biztositotta. 2019-ben keriilt sor a
munkdk megkezdésére. A korszeriisités a TOP-1.1.3-16-BK1-2017-00010 azonosité szamu,
»Konyha komplex fejlesztése Lajosmizsén” cimil palyazat keretében valosult meg. A jelentds
atalakitas utan korszerii koriilmények kozott indult meg a fézés 2019. szeptember 2-4n az
iskolai konyhan. Az étkezé és kézmoso felujitasa mellett a konyhan dolgozok
munkakoriilményeinek javitasa is megtdrtént, hiszen a személyzeti 51t6z0k, kdzlekedok is a
mai kor igényeinek megfeleldé modon keriiltek kialakitasra. Az 0 konyhai eszkdzok

belizemelése segiti a mindennapos fézés folyamatat.
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5. Egyéb feladatok

Gyermekek napkizbeni elldtdsanak biztositasa

A Gyvt 94, § (2) bekezdése alapjan a teleplilési dnkormanyzat feladata a gyermekek napkdzbeni
ellitaséanak biztositasa, A Gyvt 41. § értelmében az Onkormanyzat hatirozata alapjin
megszervezésre keriilt a nyari sziinidében a gyermekek napkdzbeni ellatasa a sziilok igénylése
szerint 2019. julius 1-t61 augusztus 2-ig, 15 6 részvételével. A gyermekek szakszer( feltigyelet

mellett, tartalmas programokkal, kézmiives foglalkozasokkal, sportial téltsttek el az idot.

Egyéb tevékenységek

A Lajosmizsei Napok rendezvénysorozatdhoz kapesolodd vendéglatist — a kordbbi években

megszokott moédon — 2019-ben is az intézmény biztositotta.
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Tisztelt Polgarmester Ur!

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az IGSZ tevékenysége kiilonbszé teriiletekre terjed ki. Minden teriiletnek megvan a maga
jogszabélyi hattere, megvan az a médszere és munkarendje, amelyekkel az adott feladatot el
lehet latni. A munkafolyamatok megszervezése €s 6sszehangolasa nem egyszer(l feladat, de az
intézmény kozel 30 éves ,,szervezeti és feladatellatdsi tapasztalatan” til nagy segitséget jelent
az egyes dolgozok sajat tapasztalata, szakértelme és kitartdsa. Ugy gondolom, hogy az utébbi
évek valtozasaihoz, 1j feladataihoz az intézmény nyitottsaggal, az alkalmazkodas igényével allt
hozz4, szem el6tt tartva, hogy az adott problémakart minél sikeresebben oldja meg.

Természetesen az elért eredményeken, az intézményhez rendelt feladatok ellatasanak

hatékonysagan lehet javitani. E szandék egyuttal kijeldli a jovobeni célokat is.

Készéném Onoknek a bizalmat és az elkdvetkezendd idére tovabbi sikeres egyiittmiikddést

kivanok!

Lajosmizse, 2020. aprilis 28.
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Polgarmesteri dontéshozatal:

A Kormaiany az élet- és vagyonbiztonsagot veszélyezteto tomeges meghetegedést okozo
humanjarvany kovetkezményeinek elharitiasa, a magyar allampolgarok egészségének és
életének megovasa érdekében Magyarorszag egész teriiletére veszélyhelyzetet hirdetett ki
a 40/2020. (I11.11.) Korm. rendeletével 2020. marcius 11-étol.

Ezzel a veszélyhelyzettel 6sszefiiggé sajatos szabalyokat allapitott meg az Orszaggyiilés —
a 2020. marcius 31-ét6l hatalyos — a koronavirus elleni védekezésrol szolé 2020. évi XII.
torvénnyel.

A katasztrofavédelemrol és a hozza kapcsolodo egyes torvények modositasarol szolo 2011.
évi CXXVIIIL. torvény 46. § (4) bekezdése alapjan ,,(4) Veszélyhelyzetben a_telepiilési
onkormanyzat képviselo-testiiletének, a févarosi, megyei kozgyiilésnek feladat- és
hataskorét a polgarmester, illetve a fépolgarmester, a megyei kozgyiilés elnoke
gyakorolja. Ennek keretében nem foglalhat allist o6nkormanyzati intézmény
atszervezésérol, megsziintetésérol, ellatasi, szolgaltatasi korzeteirél, ha a szolgaltatis a
telepiilést is érinti.

Az eldterjesztés attekintését kovetden fenti hataskoromben eljarva az aldbbi hatarozatot hozom:

.......... /2020. (.......) Polgarmesteri Hatarozat

A katasztrofavédelemroél és a hozza kapcsolodo egyes torvények modositasarol szolo 2011.
évi CXXVIII. torvény 46. § (4) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, figyelemmel
a koronavirus elleni védekezésrél szolo 2020. évi XII. torvényre Lajosmizse Varos
Polgarmestereként — a Képviselo-testiilet dontési hataskorébe tartozo iigyben -
,Lajosmizse Varos Onkorminyzata Intézményeinek Gazdasiagi Szervezete 2019. évi
tevékenységérol szolé atfogé beszamoléjanak elfogadasa” targykorben az alabbi
hatarozatot hozom:

HATAROZAT

Lajosmizse Varos Onkorményzata Intézményeinek Gazdasagi Szervezete 2019. évi
tevékenységérol szolo atfogd beszamolojat az eldterjesztés mellékletében foglaltak
szerint elfogadom.

Hataridd: azonnal
Felelds: Polgarmester

Lajosmizse, 2020. majus 18. 15.00 o6ra

Basky Andras
polgéarmester
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